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nous « Au cœur de la ville, il y a nous. »

Grille d’évaluation personnelle – Élections municipales

Boussole 
électorale 
syndicale



Section 1 : Outil d’autoévaluation 
Mes priorités syndicales

Cette grille vise à vous aider à réfléchir à ce qui vous tient à 
cœur comme travailleuse, travailleur et citoyen, citoyenne.

Instructions :  
	→ �Cochez les enjeux que vous jugez prioritaires pour votre 

municipalité. 

	→ �Vous pouvez aussi les numéroter de 1 à 10 selon leur 
importance à vos yeux. 

NOUS

Enjeux

Maintenir les services publics à l’interne (éviter la sous-traitance)

Valoriser le travail des cols bleus, cols blancs et professionnels, pompiers et travailleurs du transport collectif

Améliorer la santé et la sécurité au travail

Offrir des conditions de travail équitables et respectueuses

Embaucher suffisamment de personnel pour réduire la surcharge et offrir des services de qualité 

Favoriser l’équité, la diversité et l’inclusion en emploi

Assurer un financement stable et suffisant pour le transport collectif

Augmenter l’accessibilité au transport collectif

Adopter une tarification qui encourage l’utilisation du transport collectif par l’ensemble de la population

Soutenir les services de proximité (parcs, bibliothèques, loisirs, etc.)

Moderniser les équipements des pompiers et services d’urgence

Consulter les travailleuses et travailleurs avant les grandes décisions

Cochez si cet enjeu est important pour vous et 
numéroter de 1 à 10; 10 étant très important



NOUS
Inscrivez-vous à la liste 

d’action politique pour être 
tenue au courant de nos 

activités dans le cadre des 
élections municipales

Nom du candidat.e

Enjeux
Maintien et développement du personnel du municipal 

Appui au développement des loyers modiques et abordables

Engagement pour la transparence, reddition de compte  
et la qualité des services 

Position sur le recours au travail à forfait, à la sous-traitance  
et aux firmes de génie-conseil

Financement du transport collectif sans hausse du fardeau des usagers

Consultation des syndicats et travailleurs qui œuvrent dans le municipal

Engagement envers la santé et sécurité des travailleuses et travailleurs

Développement de l’accessibilité au transport collectif

Appui au développement des effectifs dans les services d’incendie

Investissements dans l’équipement et les infrastructures  
des services d’incendie

Soutien à la santé physique et psychologique des pompiers  
(ex. : cancers professionnels, détresse psychologique)

Reconnaissance et valorisation de l’expertise des pompiers

Section 2 : Positions des candidats et candidates
Comparer les positions des candidates et candidats

Vous êtes membre du SCFP et vous vous demandez pour qui voter aux élections municipales? Interpellez les candidates 
et candidats de votre municipalité, et renseignez-vous sur leurs engagements. Utilisez ce tableau pour comparer leurs 
positions à vos priorités. Indiquez le nom du candidat, de la candidate dans la case appropriée et cochez oui si leurs positions 
correspondent à vos attentes.

https://scfp.qc.ca/laction-politique-pour-defendre-nos-droits-et-promouvoir-nos-valeurs/
https://scfp.qc.ca/laction-politique-pour-defendre-nos-droits-et-promouvoir-nos-valeurs/
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