6 AU 8 DÉCEMBRE 2022 - Colloque sur les Droits de la personne du SCFP-Québec

Le SCFP-Québec est fier de vous inviter à son Colloque biennal sur les Droits de la personne, lequel aura lieu du 6 au 8 décembre 2022 au Centre des Congrès de l’hôtel Delta de Trois-Rivières. 

Cette 3e édition du Colloque débutera par un évènement pour souligner le 6 décembre, journée de commémoration nationale de la tuerie de Polytechnique durant laquelle 14 femmes étudiantes ont été tuées, et se déroulera la semaine du 10 décembre, journée internationale des droits de la personne. 

Les deux dernières années de crise sanitaire ont fait ressortir les enjeux importants liés aux droits de la personne : racisme, discrimination des personnes autochtones, violence faite aux femmes, sous-représentation syndicale des femmes et des personnes issues des groupes marginalisés et de la diversité. 

Cette 3e édition du Colloque sur les droits de la personne du SCFP-Québec offrira aux personnes participantes :

· de l’information pertinente pour mieux comprendre ces situations;
· des discussions et des partages de parcours permettant de développer des stratégies d’action adaptées aux besoins d’inclusion; 
· des outils pour aider les membres du SCFP-Québec à répondre à ces problèmes pressants.

Différents blocs comprenant des activités, panels et conférences porteront notamment sur les syndicats comme espaces sécuritaires, sur l’expérience d’être une femme autochtone dans le milieu syndical, sur la transformation de nos milieux de travail afin qu’ils soient inclusifs pour les personnes en situation de handicap et pour les personnes trans, ainsi que sur la lutte contre le racisme.

On vous attend en grand nombre les 6-7-8 décembre prochain à Trois-Rivières,
Les Comités droits de la personne, femmes, triangle rose et autochtone du SCFP-Québec






AGENDA DU COLLOQUE

	DATE
	ACTIVITÉ

	6 décembre à 17 h 
	Accueil et inscription

	6 décembre à 18 h 30
	Coquetel commémoratif pour la journée nationale de commémoration et d’action contre la violence faite aux femmes :

· Ouverture : La violence faite aux femmes par Julie Girard-Lemay, coordonnatrice Service des droits de la personne SCFP-QC
· Présentation : Les femmes et le syndicalisme, Marie-Hélène Bélanger, Directrice SCFP-QC


	7 décembre de 8 h à 9 h
	Accueil et inscription

	7 décembre à 9 h
	Ouverture :

· Discours : Patrick Gloutney, Président SCFP-QC
· Présentation : Groupe de travail pour un milieu syndical sécuritaire, Candace Rennick, Secrétaire-trésorière nationale SCFP-National
· Activité : La chaise vide! Carole Martin, Présidente Comité droits de la personne SCFP-QC 


	7 décembre à 10 h 30
	Enjeux autochtones et discrimination systémique : 

· Conférence par Isabelle Picard, ethnologue, première spécialiste aux affaires autochtones à Radio-Canada et chargée de cours à l’UQAM
· Présentation : Être une femme autochtone dans le milieu syndicale.


	7 décembre à 13 h 30
	Inclusion des personnes trans en milieu de travail :

· Conférence : Milieu de travail et langage inclusifs pour les personnes LGBTQ2+ par Olivia Baker, chargée de programme, Fondation Émergence 
· Panel : ‘J’ai vécu une transition de genre dans mon milieu de travail’ animé par Rita Baga (Jean-François Guevremont) 
· Présentation :  Guide de négociation pour favoriser la diversité du genre et l’inclusion des personnes trans, Service des droits de la personne SCFP-National


	7 décembre à 15 h 30
	Racisme en milieu de travail :

· Conférence : ‘À quoi ça sert et comment ça fonctionne un programme d’accès à l’égalité en emploi’ par Jeanne Mbnoun, coordonnatrice direction de l’accès à l’égalité et des services-conseils, CDPDJ
· Entretien : Comment transformer nos organisations? 

· Présentation : La Loi 21 et ses impacts sur les salariées musulmanes, par Stephen Brown.


	8 décembre à 9 h
	Intégration des personnes en situation de handicap :

· Conférence : Des outils pour accompagner les personnes en situation de handicap dans leur milieu de travail, Adeline Zilliox, Chargée de projet, ROPHEP
· Présentation : Le rôle des syndicats envers leurs membres en situation de handicap, par Sylvain Lemay, salarié de l’UQAM et militant SCFP-QC


	8 décembre à 10 h 30 
	Discrimination faite aux femmes :

· Panel : Être femmes et travailler dans un milieu non-traditionnel
· Présentation : Enfin l’équité salariales pour nos salariées au fédéral! par le service de l’évaluation des emplois, SCFP-QC


	8 décembre à 11 h 45 
	Mot de clôture – retour sur l’activité : Qui devrait occuper la chaise vide?
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