Prenant la parole la premiere,
appuyée par le son des trompettes
de la foule massée devant le parle-
ment, Lucie Levasseur a lancé :

« M. Charest, emboitez le pas et
occupez-vous de nos régimes

de retraite. »

« Les pensions, c’est une question de
respect pour les travailleurs du
Québec, et nous appuyons la cam-
pagne de la FTQ pour un meilleur
niveau de vie pour tous les travail-
leurs a la retraite », a ajouté le prési-
dent canadien du SCFP, Paul Moist.

La campagne Une retraite a [’abri
des soucis! de la FTQ vise principa-
lement une augmentation des cotisa-
tions au Régime de rentes du Québec
(RRQ) en vue de doubler la rente. Il
faut I’assentiment des deux tiers des
provinces canadiennes totalisant les
deux tiers de la population pour élar-
gir la couverture de nos régimes
publics de retraite. Or, seules trois
provinces n’ont pas encore accepté :

Syndicat canadien de f
la fonction publique Fro

Une vidéo de la manif sur Youtube http://bit.lv/IZpDZe

1’ Alberta, la Saskatchewan et... le
Québec.

« M. Charest, écoutez-nous, on ne
lachera pas la patate, a renchéri
Claude Généreux. Ne laissez pas les
ainés sur la banquise ou sur un banc
de parc! »

Michel Arsenault a rassuré la foule.

« Avec I’appui du SCFP, je suis
convaincu qu’on est capable de
gagner. »

Comme 1’a souligné Danis
Prud’homme, directeur général du
Réseau FADOQ, « plus que jamais,
c’est le temps d’agir pour donner
aux plus démunis un avenir plus
reluisant a la retraite. »

Travailler avec le NPD

Au nom des membres du SCFP, Paul Moist a d’abord
félicité les congressistes de leur travail au cours des deux

derniéres années. Saluant
le succes €électoral du
NPD, il a souligné
I’€lection d’un parti poli-
tique qui va défendre
une vision sociale-
démocrate a la Chambre
des communes. « La
mondialisation et les
politiques néolibérales
menacent tous les tra-
vailleurs, et c’est en
unissant les syndicats, la
gauche et la société civi-
le que nous serons en
mesure de défendre le
contrat social. »

la droite. »

A son tour, le président
de Ia FTQ Michel
Arsenault a insisté sur
I’importance de la solida-
rité, et en particulier sur
la campagne pour amélio-
rer les régimes de retraite
de I’ensemble de la popu-
lation. Selon lui, ¢’est un
objectif que partage le
chef du NPD, Jack
Layton. « C’est grdce a
Tommy Douglas, le pre-
mier chef du NPD, que
nous avons l’assurance-
maladie, et le NPD par-
tage nos valeurs a ce

Jjour. Nous avons [’occasion de travailler avec des politi-
ciens qui, comme nous, vont contrer les attaques de




CFP c. Quebecor

Le SCFP et Quebecor croiseront le fer a nouveau.
Le 16 juin, trois juges de la Cour d’appel entendront les

avocats de I'empire et ceux des syndicats du Journal de
Québec. Rappelons qu’en décembre 2008, la Commission
des relations du travail (CRT) a conclu a l'illégalité des
travailleurs de remplacement pendant le lock-out au
Journal. La Cour supérieure a par la suite invalidé une
partie de la décision de la CRT, soit celle concernant les
journalistes et photographes. A suivre.

Presents ou representes?

Présents ou représentés sur toutes les tribunes? C’est la question que
nous a posée Mario Asselin hier dans une allocution qui, a I’évidence,
a su capter ’attention du public.

D’entrée de jeu, il a fait remar-
quer que les téléphones sont
devenus aujourd’hui de véri-
tables ordinateurs. Leur omni-
présence explique en bonne
partie I’explosion des médias
sociaux. « Le principe numéro
un dans les médias sociaux,
c’est le dialogue, la conversa-
tion », a expliqué I’expert.

Dans cet univers, chacun devient un diffuseur ayant sa propre grille
d’analyse. Tout un contraste pour des organisations qui, par nature,
veulent « controler leur message ». Le spécialiste prévient : « Dans
les médias sociaux, les choses sont différentes, il faudra négocier de
nouveaux rapports avec votre monde. »

Autrement dit, les communications changent de plan. Elles passent du
« One to many » a « Many to many » (NDLR : « D’un a plusieurs » a
« Plusieurs a plusieurs »).

Avant de s’investir dans les médias sociaux, « il faut comprendre
comment cela fonctionne », conseille Mario Asselin. Il faut aussi
« apprendre a avoir une identité sur le Web. La pire facon d’entrer
dans les médias sociaux, c’est de facon anonyme. »

« Les réseaux sociaux, ca marche comme dans la vie. On noue
d’abord des liens avant de se rendre service », résume-t-il.

Sommes-nous préts, nous du monde syndical, a engager la conversa-
tion autour de cette « machine a café numérique »?

Voulons-nous étre présents ou représentés sur toutes les tribunes?

Le bulletin Au jour le jour est publié par

le Service de I’information du SCFP et tiré
a 850 exemplaires. Les articles peuvent étre
reproduits pourvu qu’on en mentionne

la source.
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L'Equipe d’Au jour le jour

Robert Bellerose, Sébastien Goulet, Robert Lamoureux, rédaction
Annie Thériault-Roussel, photographies

Montage : Marcel Huot (Atelier québécois)
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Quelques-uns de la
cinquantaine de tweets d'hier

SCFEPQuebeclnfos

Michel Arsenault: Le plus gros investis-
seur de capital de risque au Québec? Un
fonds syndical: le Fonds de solidarité

FTQ #congresscfp

SCFPQuebeclInfos

Le site web nouvelles de Radio-Canada
couvre notre manif de ce midi pour 1'amé-
lioration du RRQ: http://bit.ly/jAu6lm

#congresscfp

SCFPQuebeclnfos

Mario Asselin: Si on ne s'occupe pas soi-
méme de son identité numérique, d'autres
vont le faire et ¢a ne sera pas forcément

jojo #congresscfp
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Mario Asselin: La conversation au sujet
du SCFP ds médias sociaux est enclen-
chée depuis longtemps! #congresscfp

SCFPQuebeclnfos

Line Blackburn rappelle que le 17 mai est
reconnu comme la Journée mondiale
contre 'homophobie #congresscfp

avec une petite élite.
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